Westfalische

Q, Hochschule

Gelsenkirchen Bochell Recklinghausen
University of Applied Sciences

Wissenschaftlichelr Mitarbeiter/in (w/m/d) im Institut
Arbeit und Technik (IAT) der Westfdlischen Hochschule
Gelsenkirchen Bocholt Recklinghausen,
Verbundprojekt "Fab.Region"

schnellstméglich - Vollzeit - befristet bis zum 31.12.2026 - je nach persénlichen
Voraussetzungen bis zu E13 TV-L - Institut flr Arbeit und Technik

Im Forschungsschwerpunkt Raumkapital**** des Instituts Arbeit und Technik der
Westfalischen Hochschule Gelsenkirchen ist eine Stelle als wissenschaftliche/r
Mitarbeiter/in (w/m/d)**** fiir die Mitwirkung im Verbundprojekt ,Fab.Region — Bergisches
Stadtedreieck” zu besetzen. Dienststandort ist der Wissenschaftspark in Gelsenkirchen
(in der Nahe vom Hauptbahnhof). Eine Weiterbeschéaftigung in Anschlussprojekten zu
Themen der Regionalentwicklung wird angestrebt.

Das erwartet Sie

* Kollegiales Team und Austausch auf Augenhdhe

* Wissenschaftliche Profilierung und Mdoglichkeit der Weiterqualifizierung

* Madglichkeit, gesellschaftliche sozial-6kologische Prozesse mitzugestalten
e Gelegenheit, zu aktuellen Debatten der Raumentwicklung beizutragen

¢ Chancen, die Zukunft des Instituts mitzugestalten

* Mobile Arbeit mdglich

Das bringen Sie mit

« ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium vorzugsweise in den
Bereichen: Sozial-, Raum- (Geographie, Raumplanung), Wirtschafts-,
Nachhaltigkeits-, Umwelt- oder Politikwissenschaften

« selbststandiges Arbeiten, Kreativitat, Engagement und Verbindlichkeit

¢ Interesse an (angewandter) Forschung und der Entwicklung sowie Umsetzung
eigener Ideen

« Erste Erfahrungen im Bereich der Projektkoordinierung und -bearbeitung

e Methodenkompetenz im Bereich der Sozialforschung (qualitativer Methoden
sowie statistischer

« Verfahren)
« Gute bis sehr gute Englischkenntnisse

« Bereitschaft zu Dienstreisen nach Wuppertal, Solingen, Remscheid sowie zu
Forschungsreisen und

e Tagungen

« Kenntnisse in den Themenfeldern Circular Economy,
Raumwirtschaft/Wirtschaftsgeographie,

« Wertschopfungsketten, Partizipation, ggf. Okobilanzierung sind wiinschenswert

Haben wir Sie neugierig gemacht?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 14.05.2026 auf unserem Online-
Bewerbungsportal (https://www.w-hs.de/stellenangebote-der-hochschule/).

Bewerbungen von Menschen mit einer Schwerbehinderung bertcksichtigen wir bei
gleicher Eignung bevorzugt.

Wir streben eine Erhdhung des Frauenanteils an und begrifZen daher Bewerbungen
von Kandidatinnen ganz besonders.

KARRIERE
A

Wissen.
Was praktisch zahilt.

Mit dieser Leitlinie setzen wir an der
Westfalischen Hochschule seit tber
25 Jahren regional und international
Zeichen: von gezielter Talentférderung
hinein in die praxisnahe Ausbildung
von Fach- und Fihrungskréften. An
unseren drei Standorten machen sich
rund 7.000 Studierende in knapp 60,
vor allem technisch-6konomisch
ausgerichteten Studiengangen fit fur
den Fortschritt. Gemeinsam mit Uber
700 Beschéftigten werden mit
anwendungsorientierter Forschung
Impulse fur Verfahren, Produkte und
Dienstleistungen von morgen
gegeben.

Noch Fragen?

Melden Sie sich dazu einfach bei Frau
Kerstin Meyer unter 0209/1707-113
oder per E-Mail an kmeyer@iat.eu.
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