o 1 Programm
09.00 Uhr Anreise und Kaffee im Foyer
10.00 Uhr BegruBBung und Ziele des Tages
Michaela Evans (Direktorin des Forschungsschwer-
punktes Arbeit und Wandel, Institut Arbeit und Technik
- IAT, Westfalische Hochschule, Gelsenkirchen)
Klaus Overdiek (Leiter der Landesvertretung NRW,
DAK Gesundheit, Dusseldorf)
Tim Liedmann (Vorstand des Christophoruswerkes
in Duisburg)
° 10.15 Uhr 1. Teil | DAK-Informationsveranstaltung
I nfo r m a t I o n s- u n d Pflegepersonalstarkungsgesetz (PpsG) - Mdgliche
Férderprogramme fir eine gute Pflege
In n ova t i o n sfo ru m Klaus Overdiek (Leiter der Landesvertretung NRW, DAK
Gesundheit, Disseldorf)
L. . . . 11.00 Uhr Diskussion
Dlg itale Strateglen fur die Alten pflege Moderationsteam: Roland Weigel (Koordinator der
. .. . . . Ruhrgebietskonferenz Pflege, Gelsenkirchen), Michaela
Im ReVIQr. WaS ISt sin nVOl P WaS Wi rd Evans (Institut Arbeit und Technik - IAT, Westfalische
gebraucht? Hochschule, Gelsenkirchen)
12.00 Uhr Mittagspause
22. Ja nuar 2020 im WissenSChaftSpa rk 13.00 Uhr 2. Teil | Digitalisierung fiir die Altenpflege: Betrieb-
Gelsen kl rChen, 1 O —1 6 U h r liche .Gestaltu.ngschancen. u. U'r’nsetzungs“str.ategien
.Was ist denn jetzt schon wieder” - Vom alltaglichen
Umgang mit digitalen Angeboten fir die Pflegebranche
Pflegeeinrichtungen, Beschéftigte und Angehdrige werden taglich Ti”.' Liedmann (Vorstand des Christophoruswerkes,
mit neuen digitalen Angeboten konfrontiert. Das Motto lautet Duisburg)
oftmals: ,Problem fur technische Lésung gesucht!” Das Forum 13.30 Uhr Perspektiven von SMART CARE: Digitale Assistenz-
adressiert einen Perspektivwechsel: Nicht technische Méglich- systeme in der Altenhilfe
keiten, sondern realistische Perspektiven fir mehr Versorgungs- Dr. Bettina Horster (Vorstand der VIVAI Software AG,
qualitat, Versorgungssicherheit und Arbeitsqualitat stehen im Dortmund)
Mittelpunkt. Mit denjenigen, die Pflege vor Ort gestalten, mdchten
wir folgende Themen erértern: Welche Perspektive haben Kosten- 14.00 Uhr  Kaffeepause
trager auf kinftige Entwicklungschancen und Finanzierungsmog- 14.15 Uhr Professionelles Bewerbermanagement gegen den
lichkeiten? An welchen Herausforderungen fir gute Pflege ist Fachkriftemangel
anzusetzen, damit digitale Technik einen Mehrwert bieten kann? Caroline Masquelier (Diakonisches Werk Gladbeck,
Wie kann digitale Technik dazu beitragen, lokale Pflegeland- Bottrop, Dorsten)
schaften bedarfsorientiert zu starken? Wir laden Sie herzlich ein, X ) X .
gemeinsam mit uns Zukunftskonzepte und Umsetzungsschritte 14.45Uhr  Schwarmintelligenz im Recruiting
fir die Region zu diskutierent Katharina Koutny (Senior Partnership Manager, firstbird
GmbH, Wien)
15.15 Uhr Abschlussdiskussion: Was ist notwendig, um lokale
Anmeldung Potenziale zu heben? Offene Diskussion mit Einbezug
Bitte melden Sie sich bis zum 20.01.2020 unter folgender des Plenums
E-Mail-Adresse an: schmidt@iat.eu
16.00 Uhr Ende der Veranstaltung

Das Informations- und Innovationsforum

ist eine Kooperationsveranstaltung der
Ruhrgebietskonferenz Pflege, des IAT und
des Projekts I-CARE, unterstitzt durch die DAK.

4 Ruhrgebietskonferenz Pflege
Die Einflussnehmer

Das Forschungsprojektes I-CARE ist Teilprojekt des Verbundprojektes

connect.emscherlippe der Westfélischen Hochschule, geférdert vom

Ministerium fur Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie des
Landes Nordrhein-Westfalen.
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