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Die Menschen sind unser Kapital.




Kreis Siegen-Wittgenstein stand31.12.2009

Grolde

Einwohner

Einwohner 65+ q
Einwohner 80+

Stadte/Gemel

Oberzentrum
Kleinste Gemelinde

Prognose fur 2030 ca. ./. 33.000

Burbach
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( ® ) Siegen\Wittgenstein

Die Menschen sind unser Kapital.

Fachservice 50 Soziales; Fachgebiet 50.4

Zukunftsinitiative Siegen-Wittgenstein 2020
-Leben und Wohnen im Alter- (LWA)

Programm zur Steuerung von Zu- und Abgangen sozialer Transferleistungen Pflege
Pflegeplanung

Planung und Entwicklung einer Versorgungsstruktur, die dem Vorrang von ,ambulant vor
stationar” folgt

Senioren- und Pflegeberatung
Aufsuchende Einzelfallberatung, Hilfeplanung und praventive Beratung

Altenhilfe

Entwicklung individueller Gemeindemodelle mit den kreisangehdrigen Stadten und
Gemeinden; Kompetenzrunde LWA (kommunales Steuerungsgremium)

Heimaufsicht

Ausfuhrung des WTG fir Betreuungseinrichtungen der Alten- und Eingliederungshilfe;
Investitionskostenférderung ambulante Pflegedienste;

Kommunale Pflegekonferenz
Koordination, Organisation und Geschaftsfiihrung

Kreissozialausschuss
Organisation und Schriftfiihrung

Reiner Jakobs
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Die Menschen sind unser Kapital.

Die altenpolitische Position des Kreistages 17.12.2004

1 Kommunale Altenpolitik ist ein wichtiges Aufgabenfeld der
Zukunft,

0 Die Zukunftsinitiative Siegen - Wittgenstein 2020 - Leben und
Wohnen im Alter — wird als Steuerungsinstrument und
partnerschaftliches Werkzeug etabliert.

1 Keine zuséatzlichen stationaren Pflegeplatze in Siegen -
Wittgenstein (Heimstop).

1 Absehbare negative Folgen fir die betroffenen Menschen und die
Sozialhilfe sind zu vermeiden bzw. nachhaltig abzumildern.

0 Die Verwaltung wird mit der Umsetzung in Form eines langerfristig
angelegten Prozesses beauftragt.
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Die Menschen sind unser Kapital.

Strategische Ziele

0 Die alteren Menschen in Siegen — Wittgenstein wohnen -solange sie dies
konnen und wollen- selbst bestimmt in der eigenen Wohnung.

0 Fuar Pflegebedirftige und Pflegende sind in Siegen — Wittgenstein die
notwendigen Leistungen und Angebote nachfragegerecht verflgbar.

0 Die nach der Neufassung des Landespflegegesetzes drohende
Verheimung ist verhindert. Siegen — Wittgenstein nimmt in der
Heimquote einen der ersten beiden Platze in NRW ein.

0 Die dargestellten negativen Folgen flr die Kreisumlage sind vermieden.
Notwendige finanzielle Leistungen des Kreises starken wirtschaftlich
sinnvoll und nachhaltig komplementare hauswirtschaftliche, ambulante,
vorstationare Leistungsangebote.

0 Der Kreis Siegen-Wittgenstein als Arbeits-, Lebens- und Wohnstandort fur
Familien steht fur Kinder- und Seniorenfreundlichkeit.
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Die Menschen sind unser Kapital.

( ® ) Siegen\Wittgenstein

Der Basisgedanke zum Gemeindemodell

Kranken- und Pflegekassen

Kurzzeitpflege Tagespflege / Betreuung

Service- Selbsthilfe ' ’ Ambulante
WOh_rJ[en Pflege DRG
mi 9

Hilfe/

Uber-
Pflege - - i
g Entlastung Case leitung
pflegender - Management
Senioren- und Pflegeberatung
Angehadoriger
Komplementare
Mobilitat
Kranken-
Teilhabe / Ehrenamt / Projekte haus
Bund, Land & Kreis
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Das Gemeindemodell im Kreis Siegen-Wittgenstein

Im Fokus von -Leben und Wohnen im Alter-
(Strukturelemente)

Infrastrukturmanagement
Kommunale Seniorenplanung

Senioren-Service-Stellen

N N R O

Einzelfallberatung (Senioren- und Pflegeberatung)
Praventive Hausbesuche

]

Ortliche Kompetenzrunde

B Projektforderung zur Entwicklung pflegerischer,
komplementéarer und gemeindlicher Infrastruktur
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Die Menschen sind unser Kapital.

Gesamtstruktur Gemeindemodelle

Bad Berleburg

Erndtebrick

Kommunale

Seniorenplanung
Bad

& Laasphe

Infrastruktur-
management

Freudenberg

Senioren-Service-Stellen

Senioren- und
Pflegeberatung

@ Préaventiver Hausbesuch

l |

— ortliche Kompetenzrunde

L M Seniorenbeirat
] Projektforderung
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Die Menschen sind unser Kapital.

pUberraschungspaket® Priaventiver Hausbesuch

Einfluss von
JAltersbildern®

Multidimensionales

Sozialrecht

Assessment
Sturz- und Kdrperliche Aktivitat
Sturzfolgen- im Alter-
Pravention Alterstypische
Krankheiten und
Sport

Ernéhrung im Alter
Hilfsmittel &Bezugsquellen

Reiner Jakobs
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Praventiver Hausbesuch - Bewerbung

« Der jahrliche Seniorenbrief

* Anschreiben an und personliche Kontakte mit Hausarzten,
Sozialdiensten, Berufsbetreuern, Apotheken....

* Flyer

. Offentllchkeltsarbelt

Neben denfnhtpay
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——— " = u, " Plegebedinp igkeit
Leben und Wohnen im Alter Nterstiitz, 9undpy
www.2i2020.de 8 lege 2y
etreutes yop,
Informieren Sie sich: Das Taam der Seniceen-und Ohnangeboge " ondere alternagy,
.

Pllegeberatung berat Sie gerne! . .
Teil- ung
listat;

€in Angehy; Srhaktzbe gy,
.‘”ﬁe fiir Men, h 9!’9’5’9 t wird
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Kontakt
senioren- und o st B &

tung Pravention Iy
pflegebera Bismarchstrale 45 Qg? 9"‘t:n
57076 Siegen 2020

Telefon: 02713332720
E-Mail: plageberatungdsiegen-wittgenstein.d r
Internet wwwisiegen-wittgensteinde, wwwai """' ud».x.,
. HHQENS oderiiber die Senioren-Sarvice-Stellen in lhre
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Praventiver Hausbesuch - Organisation

Regionale Zuordnung

- 1 Ansprechpartner fir die Kommune
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-
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Siegen-Wittgenstein

Die Menschen sind unser Kapital.
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Die Menschen sind unser Kapital.

Praventiver Hausbesuch - Beratungsinhalte

Beratungsinhalte/ Haufigkeit in % (n=2155)

Angehdrigenpflege 26
Einschrankung der Bew egungsfahigkeit | 3.2
Ern&hrung | ol
Gesundheit/ Medizinischer Bereich —‘—H 43 . .
Hiffs mritte| a8 Hilfsmittel
Impfschutz J — 1.3

Kleine haushaltshahe und handw erkliche Verrichtungen 23
Korperliche Aktivitat 9
Lebenszufriedenheit/ -sinn 3.6

Leistungen der Sozialgesetzbucher V, X, XII
Medizinische Infrastruktur (Arzte, Apotheken, Sanitatshaus) ﬂ
1 37

Nachteilsausgleiche (SchwerbehG, Blindengeld)

s7Leistungen nach SGB V, XI, XII

!

Schwere korperliche Arbeiten in unregelmaftigen Abstanden

Seniorengerechte Angebote He

L ss | Sturzpravention
| |73 und Sorziale

"—1
\
Sturzpravention
Transport :":l 2 Kontakte

Soziale Kontakte

Unterstitzung der Haushaltsfuhrung 4.9
Unterstitzung im Bereich der persanlichen Pflege vor SGB 11 7:": .
Versorgungsstrukturen I I | |54
Vorsorgevollmachten und Patientenverfigungen |12 \/O rS 0 r g eVO I I m aC ht
Wechsel des Wohnunfeldes 2
Wohnraumanpassung 4.8
Sonstiges ju— Z k —
Reiner Jakobs 0 2 4 6 8 10 Sleg:nu\%fé@ﬂﬂgﬁ ryy '
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Praventiver Hausbesuch - Zielgruppe

Nicht pflegebedurftige Senioren \Vienscnen
Una deren }_\ngghéjrigg mit besonderem BB‘thUUf!ngBd&f'f

z.B. bel Demenz und Angenorige
Informationsgesprach
im ,,praventiven
Hausbesuch*

Information,

Beratungs- Beratung,
gesprach .-~ Vermittlung
von Hilfen

£ Sondierungsgesprach/
Situationsklarung, bei
Bedarf Weiterleitung
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Préaventiver Hausbesuch - Netzwerk

Senioren-Service-Stellen

Kreisinterne Beratungsdienste Atenhilte
(Betreuungsbehérde und SPDi) /
: : 4 T
soziale Le.fff.‘f..’]?ff.r..".’.‘.ger a -.' ane
e Betreuungseinri ¢htungen
\@kenhaus / \/ Z—
.............................. LR Y1)
Sozialdienst und > Information & Bg atung Sl OO
Pflegelberleitung s
Geriatrische Versorgung anmmaa, ehabilitatio
ko . Hospizhilfe

% l‘ . \Mﬁzml
Senioren- und Pflegeberatung Kra ken assen

Versorgun :
e mbulante - . » Kranken- und Pflegekassen
- ,Praventiver Hausbesuch
medizinische
Versorgung

Niedergelassene Arzte
Psychotherapeutische

Verbande
Private Anbieter

Sozialstationen Te*lstaﬂor:\eyé Laiensystem Begleitung, Betreuung,
Versorgurig Bezugspersonen, Nachbarn, ~Unterstiitzung
Tagespflege, Selbsthilfegruppen, Ehrenamt

Belrellngsgrupren
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Die Menschen sind unser Kapital.

Praventiver Hausbesuch - Kernelemente

Freiwilligkeit

Zugehend

FOrderung der Eigeninitiative

Individuelle, ganzheitliche Einschatzung

Anbieterneutrale Information und Beratung

Nachhaltigkeit (Folgebesuche)
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Die Menschen sind unser Kapital.

Praventiver Hausbesuch - Herausforderungen

« Vorsorge zu betreiben ist keine Frage des Alters, sondern eine

FOrderung und Steigerung der Lebensqualitat in jeder Altersphase

Heterogenitat in Kommunen

Heterogenitat in der Zielgruppe

Entwicklung eines praventiven Profils

Sicht der Wissenschaft und der kommunalen Belange zusammen

fuhren
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Die Menschen sind unser Kapital.

Ergebnisse und Meilensteine

Gemeindemodell enigren-Service-Stellen
- Individualitat® s Rathaus
- Rahmenpedingungen - Neutralitat

- Seniorénplanung - nah am Biirger ™,

Modelle und Projekte
- Unsek Laden

- Gemeijndemitarbeiterinnen
- Verbuhd Atempause

Senioren- ufld
Pflegeberatung

- aufsuchend - Wohnanpassungsberatung
- praventiv - Wohnf)artnerschaften
- begleitend Freudenberg - Taschengeldborse
- Mobifitatsprojekte
-etc.
. Beteiligung und Partizipation
Informatm_pst Alst - Bedarfsermittlyfig/Nutzerbefragung
- www.zi2020.de., - Angebotsengwicklung
- Offentlichkeitsarbgit Burbach - aktives Gestalten
: - Teilbatie

. Zukunftsiitiative P ggg
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Die Menschen sind unser Kapital.

Modell- und Projektforderung

Steuerungsprogramm ,,Leben und Wohnen im Alter®, Zukunftsinitiative 2020
Kosten-Nutzen-Analyse,

Aktive Altenpolitik und Pflegeplanung im Kreis Siegen-Wittgenstein,
Reprasentativbefragung der betroffenen Bevdlkerung, KT 17.12.04: Heimstopp!
SchlielBung des eigenen Kreisaltenheimes,

Etablierung der Gemeindemodelle (Infrastrukturmanagement),

Forderprogramm flr Infrastrukturentwicklung in den Stadten und Gemeinden,
Senioren-Service-Stellen, Gemeindeschwestern, Unser Laden,

Atempause - Entlastung pflegender Angehdriger von Demenzpatienten,
Fachsteuerung mit Leistungsanbietern (kommunale Pflegekonferenz),
Entwicklung standardisiertes Pflegelberleitungsmanagement,
Mehrgenerationenh&auser, ambulant betreute Wohnangebote fiir Menschen mit
Demenz, Wohnberatungsagentur,

Senioren- und Pflegeberatung - Keine Beteiligung an den Pflegestutzpunkten,
Modellprojekt ,,Praventiver Hausbesuch® (Prof. Dr. Frank Weidner, dip)
Demenz-Service-Zentrum Sudwestfalen,

Teilnahme am BMBF Modellversuch Mobil S100 (Uni Heidelberg + Siegen, u.a.m
Modellvorhaben zur Mobilitat ZWS/OPNV und ehrenamtliche Ideentrager,

. ﬁukunftsinitiative """
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Arbeitsplattfo norta Neuer IT-Auftritt der Kreisverwaltung / Integration www.zi2020.de

Entwicklung Fachinformationssystem / Einfiihrung Doku-System > Senioren- und Pflegeplanung FG 50.4 Du

A = . Berichterstattung KSA ! . .

bflegekonfere Qo Qo Qo @ AG Pflegeliberleitung

eima gem. WTG NRW > Regeluntersuchungen, Beratungen, Beschwerdemanagement, Berichterstattung >>>

Beratungsbescheinigung ‘ Dienstleistung fur FG 50.1/ Steuerung von Zu- und Abgéngen sozialer Transferleistungen bei Hilfe zur Pflege

eniore Pilegebera g
ohnbera gsage Vereinsgriindung (Caritas, AWO, ALTERAKktiv); Antrag auf Forderung und Anerkennung L ’
obilits Dorfentwicklungsplanung Bad Berleburg I >>>
——
ehrMobil100 Projektstart _) 1 Konsortialtreffen . KickOff >>> 1. Projektphase
drderprojekte Auswertung >>> Bericht L I Neue Projekte S>>
Anblete kontinuierliche Einbindung >>> . Klausurtagung Abschluss POP; Partner DIP >SS
€ d €ge MGEPA — Projekt Community-basiertes Pflegetagebuch
5 - | | | | | | | |
S _ = Weiterentwicklung bzw. Ausbau der Versorgungsinfrastruktur Nutzerbefragung >SS
sl Netphen
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OKP Konstituierung . >>> . >>> . Programmfindung . >>> . Begleitung  >>>
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Leben und
Wolwnen im Alber

Vielen Dank
fur Ihre Aufmerksamkeit!

Informationen
www.z12020.de

Kontakt

Servicezentrum fiir soziale Beratung, Betreuung und

Pravention
el Sl ( ¢ ) Siegen-Wittgenstein
Telefon: 0271 333-2720

Die Menschen sind unser Kapital.
E-Mail: pflegeberatung@siegen-wittgenstein.de
Internet: www.siegen-wittgenstein.de, www.zi2020.de



