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Veroffentlichungen der Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter des Instituts Arbeit und Technik
1.7.2001 bis 31.7.2002

bearbeitet von Rita Schwarzel und Karin Weishaupt

1 Publikationen in IAT-Reihen

1.1 IAT-Report
ISSN 1619-1943 — Elektronische Zeitschrift

2002-07: Treinen, Heiner: Auler dem Ausweis haben sie wenig ge-
mein...: schwerbehinderte Menschen auf dem Arbeitsmarkt

2002-06: Voss-Dahm, Dorothea: Erwerbstétigkeit von Schiilerlnnen
und Studierenden nimmt zu: Bildung und berufliche Praxis laufen
immer haufiger parallel

2002-05: Lehndorff, Steffen: Hochwertige Dienstleistungen gibt's nicht
zum Nulltarif: Wandel der Beschéftigung in Dienstleistungsberei-
chen — ein européischer Vergleich

2002-04: Erlinghagen, Marcel / Knuth, Matthias: Kein Turbo-Arbeits-
markt in Sicht: Fluktuation stagniert — Beschéftigungsstabilitét
nimmt zu

2002-03: Nordhause-Janz, Jirgen: Das industrielle Herz schldgt nicht
mehr im Ruhrgebiet: Verdnderungen der Beschéftigungsstruktur in
Nordrhein-Westfalen

2002-02: Knuth, Matthias / Kalina, Thorsten: ,,Vorruhestand* verfestigt
die Arbeitslosigkeit: kalkulierte Arbeitslosigkeit Alterer behindert
Aktivierung der Arbeitsmarktpolitik

2002-01: Bosch, Gerhard / Wagner, Alexandra: Konvergenz der Ar-
beitszeitwiinsche in Westeuropa: Konturen eines neuen Arbeitszeit-
standards


http://iat-info.iatge.de/iat-report/2002/report2002-07.pdf
http://iat-info.iatge.de/iat-report/2002/report2002-06.html
http://iat-info.iatge.de/iat-report/2002/report2002-05.html
http://iat-info.iatge.de/iat-report/2002/report2002-04.html
http://iat-info.iatge.de/iat-report/2002/report2002-03.html
http://iat-info.iatge.de/iat-report/2002/report2002-02.html
http://iat-info.iatge.de/iat-report/2002/report2002-01.html
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1.2 Graue Reihe des Instituts Arbeit und Technik
ISSN 0949-4944 — Volitext im Internet

2002-05: Knuth, Matthias / Kalina, Thorsten: Unemployment as a tran-
sition from employment to retirement in West Germany

2002-04: Kalina, Thorsten / Knuth, Matthias: Arbeitslosigkeit als Uber-
gang zwischen Beschéftigung und Rente in Westdeutschland

2002-03: Erlinghagen, Marcel / Knuth, Matthias: Auf der Suche nach
dem ,,Turbo-Arbeitsmarkt*: Zwischenbericht an die Deutsche For-
schungsgemeinschaft (DFG) zum Projekt ,,Restrukturierung des
Arbeitsmarktes. Disaggregierte Langsschnittanalaysen mit der IAB-
Beschiftigtenstichprobe*

2002-01: Bosch, Gerhard: Die sogenannte Dienstleistungsliicke in
Deutschland: ein Vergleich von Konzepten fiir mehr Beschéftigung
und neue Formen der Arbeitsmarktorganisation im tertidren Sektor

2001-05: Eberle, Christa: Bewéltigung von Personalentlassungen durch
Gestaltung von Ubergangsarbeitsmérkten: ein deutsch-dsterreichi-
scher Vergleich der Umsetzungsbedingungen und Erfolgschancen

2001-04: Schrépler, Jorg-Peter / Schumann, Diana: Zweite Tertiarisie-
rung und Arbeitsmarktdynamik: deskriptive Exploration mit der
[IAB-Beschiftigtenprobe und dem Sozio-oekonomischen Panel.
Ver6ffentlichung im Rahmen des WZN-Verbundprojektes ,,Zu-
kunft der Arbeit I1*“: Diskussionspapier, Nr. 15

2001-03: Helmstéadter, Ernst: Der tertidre Sektor im volkswirtschaftli-
chen Zusammenhang: zwei alternative Sichtweisen. Verdffentli-
chung im Rahmen des WZN-Verbundprojektes ,,Zukunft der Arbeit
II*: Diskussionspapier, Nr. 14

2001-02: Bosch, Gerhard: Von der Umverteilung zur Modernisierung
der Arbeitszeit: Paradigmenwechsel in der Arbeitszeitpolitik


http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/am/knuth02ae.html
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/am/knuth02ad.html
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/am/erling02ad.html
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/am/bosch02ad.html
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/am/eberle01a.html
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/am/schraepler01a.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/ie/helmst01a.html
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/am/bosch01b.html
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1.3 Projektberichte des Instituts Arbeit und Technik
ISSN 1430-8738 — Volltext im Internet

2002-01: Berg, Dorothea / Engert, Steffi / Hamburg, Illeana (Hrsg.),
2002: Web-basiertes Lernen: Konzepte, Praxisbeispiele und Ten-
denzen. Europédischer Erfahrungsaustausch in der beruflichen Bil-
dung von Behinderten, Dokumentation eines Workshops -—
24.4.2002, Institut Arbeit und Technik, im Rahmen der Projekte
OFTA, EURO H und REHA-INPROD
darin u. a.:

Hamburg, Ileana / Ionescu, Bucur B.: EURO-H — a European
project on training for young disabled people, p. 10-12

Engert, Steffi / Hamburg, Ileana: Web-based learning for people
with disabilities: environments and training modules, p. 56-63

2001-01: Stobe-Blossey, Sybille (Hrsg.): Perspektiven der Jugendhil-
feausschuss-Arbeit: Tagungsdokumentation
darin u. a.
Stobe-Blossey, Sybille: Neue Steuerungsmodelle und die Rolle der
Jugendhilfeausschiisse: Zwischenergebnisse eines Projekts, S. 6-37
Esch, Karin: Instrumente fiir die Ausschussarbeit: Dokumentation
der Arbeitsgruppe 1, S. 48-54
BuBmann, Ulrike: Arbeitsformen des Ausschusses: Dokumentati-
on der Arbeitsgruppe 2, S. 55-59

1.4 Jahrbuch des Instituts Arbeit und Technik 2000/2001
ISSN 1435-3245 — Volltext im Internet

darin enthalten:

Lehner, Franz: Die Krise der neuen Okonomie: ein zweifaches
Lehrstiick, S. 3-14

Beyer, Lothar / Otterbein, Michael: ,New Economy* — der lange
Weg vom Schlagwort zur Forschungsperspektive, S. 15-34
Latniak, Erich: Qualifikation und Beschiftigung in wachsenden
Geschiftsfeldern des Telekommunikationsdienstleistungssektors,
S. 35-38

Beyer, Lothar / Brandel, Rolf: Amtsstunden rund um die Uhr?


http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/ps/hamburg02fd.html
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/ds/stoebe01ad.html
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/01-lehner.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/02-beyer-otterbein.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/03-latniak.pdf

Rita Schwarzel / Karin Weishaupt

Offentliche Verwaltungen 6ffnen neue ,,Portale, S. 59-78
Vanselow, Achim: Wir Wirtschaftswunderkinder — neue Selbstén-
dige in der Internetékonomie, S. 79-96

Brodner, Peter, 2001: Wie fiihrt man eine virtuelle Fabrik?
S.97-114

Helmstéidter, Ernst / Widmaier, Brigitta: Wissensteilung und In-
novation, S. 115-128

Schwiirzel, Rita / Weishaupt, Karin: Qualifizierung fiir eine sich
verdndernde Berufswelt — der Infotreff Ruhrgebiet als Weg zu
einem unbekannten Ziel, S. 129-142

Fretschner, Rainer / Hilbert, Josef / Micheel, Brigitte: Dienst-
leistungen im Ruhrgebiet — eine Geschichte ohne Happy End,
S. 143-157

Bandemer, Stephan von / Middendorf, Anja Sophia: Ergebnis-
orientierte Steuerung (quasi-)dffentlicher Dienstleistungen mit Ba-
lanced Scorecards, S. 159-175

Cirkel, Michael / Gerling, Vera: Die Generation der Zukunft?
Neue Chancen durch alte Menschen — das Projekt Seniorenwirt-
schaft im Biindnis fiir Arbeit, Ausbildung und Wettbewerbsfahig-
keit NRW, S. 177-198

Born, Andreas / Langer, Dirk: Im Angesicht des Schweifles — ein
arbeitsorientierter Modernisierungsansatz in einem Unternehmen
der Sport- und Freizeitwirtschaft, S. 199-213

Oz, Fikret: Zukiinftige Wachstumsmérkte und die Chemische In-
dustrie in NRW, S. 215-232

Erlinghagen, Marcel / Knuth, Matthias: Keine Spur vom ,, Tur-
bo-Arbeitsmarkt*: Arbeitsmarktmobilitit und Beschiftigungsstabi-
litat im fritheren Bundesgebiet, S. 233-248

Kalina, Thorsten / Miiller, Angelika: Arbeit bis zur Rente statt
Arbeitslosigkeit und Vorruhestand: ,,Altere” und der Arbeitsmarkt,
S. 249-276

Bosch, Gerhard / Wagner, Alexandra: Erwerbs- und Arbeits-
zeitwiinsche in Europa und Herausforderungen fiir die Beschifti-
gungs- und Arbeitszeitpolitik, S. 277-299


http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/04-beyer-brandel.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/05-vanselow.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/06-broedner.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/07-helmstaedter-widmaier.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/08-schwaerzel-weishaupt.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/09-fretschner-hilbert-micheel.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/10-vonbandemer-middendorf.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/11-cirkel-gerling.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/12-born-langer.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/13-oez.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/14-erlinghagen-knuth.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/15-kalina-mueller.pdf
http://iat-info.iatge.de/aktuell/veroeff/jahrbuch/jahrb0001/16-bosch-wagner.pdf
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1.5 IAT-Schriftenreihen im Hampp-Verlag

Brodner, Peter / Knuth, Matthias (Hrsg.), 2002: Nachhaltige Ar-
beitsgestaltung: Trendreports zur Entwicklung und Nutzung von
Humanressourcen. Miinchen: Hampp. Bilanzierung innovativer
Arbeitsgestaltung, Bd. 3. ISBN 3-87988-663-6
darin u. a.:

Brodner, Peter / Lay, Gunter: Internationalisierung, Wissenstei-
lung, Kundenorientierung — fiir zukiinftige Arbeitsgestaltung rele-
vante Hintergrundtrends, S. 27-60

Knuth, Matthias / Erlinghagen, Marcel / Kalina, Thorsten /
Miihge, Gernot, 2002: Nachhaltige Arbeitsgestaltung zwischen
Prekaritdit und Bestdndigkeit der Beschiftigungsverhiltnisse,
S. 303-377

Bandemer, Stephan von / Born, Andreas / Hilbert, Josef: Arbeit
im Dienstleistungssektor — Arbeitsorganisation, Mitarbeiterzufrie-
denheit und Kundenorientierung, S. 379-429

Brodner, Peter: Flexibilitdt, Arbeitsbelastung und nachhaltige Ar-
beitsgestaltung, S. 489-541

Brodner, Peter / Knuth, Matthias: Schlussfolgerungen und Aus-
blick: Forschungs- und Handlungsbedarfe zur nachhaltigen Ar-
beitsgestaltung, S. 543-555

Kiel, Udo / Kirner, Eva (Hrsg.), 2002: Formen innovativer Arbeits-
gestaltung in Unternehmen und offentlichen Einrichtungen. Miin-
chen: Hampp. Bilanzierung innovativer Arbeitsgestaltung, Bd. 2.
ISBN 3-87988-662-8
darin u. a.:

Mill, Ulrich: Arbeitsgestaltung bei den Automobilzulieferern,
S. 71-85

Ziihlke-Robinet, Klaus: Eine Branche am Scheideweg — Arbeits-
gestaltung im Baugewerbe, S. 87-101

Haipeter, Thomas: Arbeitsgestaltung im Zeichen der Finanz-
markte, S. 117-145

Brandel, Rolf: Innovative Arbeitsgestaltung im Zuge des New-
Public-Management, S. 147-166

Langer, Dirk: Arbeit in der Freizeitwirtschaft, S. 191-226
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Lehner, Franz (Hrsg.), 2001: Erbfall Zukunft: Vordenken fiir und
mit Nachkommen; Jahreskongress des Wissenschaftszentrums
Nordrhein-Westfalen, 5. bis 6. Oktober 2000, Ruhr-Universitit
Bochum. Miinchen: Hampp. Arbeit und Technik, Bd. 21. ISBN
3-87988-582-6
darin u. a.:

Lehner, Franz: Das plastische Bild vom Generationenvertrag:
Vorwort, S. 5-12

Bosch, Gerhard: Okonomische Austauschverhiltnisse zwischen
den Generationen; Statement im Forum 3: Reiche Alte — arme Jun-
ge? Verteilungskonflikte zwischen und in den Generationen,
S. 141-146

Hilbert, Josef: Seniorenwirtschaft: neue Jobs fiir junge Leute;
Statement im Forum 3: Reiche Alte — arme Junge? Verteilungskon-
flikte zwischen und in den Generationen, S. 162-166

Brodner, Peter: Strukturwandel und die Macht der Gewohnbheit;
Statement im Forum 5: Bremsklotze auf dem Weg in die Zukunft?
Oder: iiber die Schwierigkeit, rechtzeitig abzutreten, S. 217-222
Scharfenorth, Karin: Frau Meiers hartes Los, in Modellprojekten
zu altern, und die langsame Entwicklung der Seniorenwirtschaft;
Statement im Forum: Versuch einer Bilanz: viele Fragen, einige
Antworten — und vielleicht auch einige Perspektiven, S. 391-395

Maucher, Irene, 2001: Komplexitidtsbewiltigung durch Entwicklung
und Gestaltung von Organisation. Miinchen: Hampp. Arbeit und
Technik, Bd. 20. ISBN 3-87988-579-6

Wengel, Jiirgen / Lay, Gunter / Pekruhl, Ulrich / Maloca, Spomen-
ca, 2002: Verbreitung innovativer Arbeitsgestaltung: Stand und
Dynamik des Einsatzes im internationalen Vergleich. Miinchen:
Hampp. Bilanzierung innovativer Arbeitsgestaltung, Bd. 1. ISBN
3-87988-661-X
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1.6 Aufsatze im ,Magazin” des Wissenschaftszentrums
Nordrhein-Westfalen
ISSN 0938-4081 — Volltext im Internet

Bosch, Gerhard, 2001: Bildung fiir eine nachhaltige Wirtschafts-
entwicklung. Bd. 12, H. 4, S. 25-27

Bufimann, Ulrike / Esch, Karin / Stobe-Blossey, Sybille, 2002: Ver-
waltungsmodernisierung in der Jugendhilfe, Bd. 13, H. 1, S. 36

Cirkel, Michael / Gerling, Vera, 2001: Seniorenwirtschaft. Bd. 12,
H.4,8.32

Hamburg, Ileana, 2001: Qualifizierung und soziale Integration von
Behinderten. Bd. 12, H. 4, S. 33

2 Einzelpublikationen aus dem IAT

2.1 Schriftliche Kommunikation

Backes-Gellner, Uschi / Bosch, Gerhard / Firber, Gisela / Nagel,
Bernhard / Timmermann, Dieter (Hrsg.), 2002: Auf dem Weg
zur Finanzierung lebenslangen Lernens: Zwischenbericht. Biele-
feld: Bertelsmann. Schriftenreihe der Expertenkommission Finan-
zierung Lebenslangen Lernens, Bd. 1. ISBN 3-7639-3045-0

Bamberg, Eva / Dierkes, Meinolf / Lehner, Franz u. a., 2001: Bil-
dung in der friihen Kindheit. Diisseldorf: HBS. Sachverstandigenrat
Bildung bei der Hans-Bockler-Stiftung: Diskussionspapiere, Nr. 4
— Volltext im Internet

Bandemer, Stephan von, 2002: Der offentliche Sektor im Wandel:
Modernisierungsstrategien und deren Auswirkungen auf die Be-
schéftigten. In: Badura, Bernhard / Litsch, Martin / Vetter, Chrstian
(Hrsg.): Fehlzeiten-Report 2001: Gesundheitsmanagement im 6f-
fentlichen Sektor. Berlin: Springer, S. 5-18

Barthel, Claus / Beyer, Lothar / Brandel, Rolf / Kristof, Kora / Mi-
cheel, Brigitte, 2002: Zukunftsbranche Lebensqualitdt: Herausfor


http://www.wz.nrw.de/wzn-scripts/artikel.asp?nr=428&ausgabe=2001/4&titel=Bildung^f�r^eine^nachhaltige^Wirtschaftsentwicklung&magname=Nachhaltigkeit^-^ein^neues^Gesch�ftsfeld?
http://www.wz.nrw.de/wzn-scripts/artikel.asp?nr=449&ausgabe=2002/1&titel=Verwaltungsmodernisierung^in^der^Jugendhilfe&magname=Erziehung^f�r^die^Welt^von^morgen
http://www.wz.nrw.de/wzn-scripts/artikel.asp?nr=432&ausgabe=2001/4&titel=Seniorenwirtschaft&magname=Nachhaltigkeit^-^ein^neues^Gesch�ftsfeld?
http://www.wz.nrw.de/wzn-scripts/artikel.asp?nr=433&ausgabe=2001/4&titel=Qualifizierung^und^soziale^Integration^von^Behinderten&magname=Nachhaltigkeit^-^ein^neues^Gesch�ftsfeld?
http://www.boeckler.de/ebib/volltexte/Diskussionspapiere--4-dp4.pdf
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derung und Verantwortung fiir die sozial-6kologische Forschung.
In: Balzer, Ingrid / Wachter, Monika (Hrsg.): Sozial-6kologische
Forschung: Ergebnisse der Sondierungsprojekte aus dem BMBF-
Forderschwerpunkt. Miinchen: Okom-Verl., S. 318-335

Bartlomiej, Jiirgen / Beeckmann, Hartmuth / Beyer, Lothar u. a.,
2002: Wege zur vitalen Stadt: Strategische Handlungsfelder und
Ziele. Eschborn: Arbeitsgemeinschaft fiir wirtschaftliche Verwal-
tung. AWV-Schrift, Nr. 01-605. ISBN 3-931193-36-5

Beyer, Lothar, 2002: Electronic Government: Staat und Verwaltung
gehen ins Netz. In: Baacke, Eugen / Frech, Siegfried / Ruprecht,
Gisela (Hrsg.): Virtuelle (Lern)Welten: Herausforderungen fiir die
politische Bildung. Schwalbach/Ts.: Wochenschau-Verl., S. 8§4-99

Beyer, Lothar, 2002: , Mobile Commerce: Erfolgsfaktor Kundenori-
entierung. In: wird.print: Wirtschaft aus der Nahe, H. 1, S. 4-5
— Volltext im Internet

Beyer, Lothar / Oertel, Britta, 2002: Dienstleistungsangebote -
Schliissel fiir die Entwicklung der Mobilkommunikation: Bedeu-
tung mobiler Multimediadienste. Internet-Dokument. In: Handels-
blatt: CeBIT-Kolumne, 25.02.2002 — Volltext im Internet

Beyer, Lothar / Brandel, Rolf, 2001: Hotline ins Amt. In: Kommu-
ne2l, H. 8, S. 52-53

Bielenski, Harald / Bosch, Gerhard / Wagner, Alexandra, 2002:
Working time preferences in sixteen European countries. Dublin:
Europ. Foundation for the Improvement of Living and Working
Conditions. ISBN 92-897-0177-3 — Volltext im Internet

Bielenski, Harald / Bosch, Gerhard / Wagner, Alexandra, 2001: Be-
schiftigung und Arbeitszeit in Europa. Dublin: Europ. Stiftung
zur Verbesserung der Lebens- und Arbeitsbedingungen. ISBN
92-897-0120-X — Volltext im Internet

Bielenski, Harald / Bosch, Gerhard / Wagner, Alexandra, 2001:
Employment and working time in Europe: a leaflet summarising
the main findings of the 'Employment options of the future' survey
on the subject of actual and preferred working hours. Dublin:


http://213.9.5.17/wir4content/download.php?op=getit&lid=11
http://www.handelsblatt.com/hbiwwwangebot/fn/relhbi/sfn/buildhbi/cn/GoArt!200104,203326,506211/SH/0/depot/0/index.html
http://www.eurofound.eu.int/publications/files/EF0207EN.pdf
http://www.eurofound.ie/publications/files/EF0158DE.pdf
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Europ. Foundation for the Improvement of Living and Working
Conditions. ISBN 92-897-0121-8 — Volltext im Internet

Bittner, Susanne / Weinkopf, Claudia, 2002: Dienstleistungspools
NRW: Haushaltshilfe als professionelle Dienstleistung - Erfahrun-
gen und Perspektiven; Abschlussbericht der wissenschaftlichen Be-
gleitung zu den Modellprojekten ,,Dienstleistungspools NRW*.
Stand: 31. Dezember 2000. Diisseldorf: Ministerium fiir Frauen,
Jugend, Familie und Gesundheit des Landes Nordrhein-West. Die
Familienministerin informiert

Bittner, Susanne / Hollederer, Alfons / Kaltenborn, Bruno / Ru-
dolph, Helmut / Vanselow, Achim / Weinkopf, Claudia, 2001:
Ein Jahr Erfahrungen mit dem arbeitsmarktpolitischen Sonderpro-
gramm CAST: 1. Zwischenbericht. Bonn: Projektkoordination
Evaluierung CAST

Bockler, Michael / Simonis, Georg, 2001: Modernisierungspolitik in
NRW: sozialvertrigliche Technikgestaltung - 15 Jahre danach. In:
Abromeit, Heidrun / Nieland, Jorg-Uwe / Schierl, Thomas / Wer-
ther, Sascha (Hrsg.): Politik, Medien, Technik: Festschrift fiir Heri-
bert Schatz. Wiesbaden: Westdt. Verl., S. 27-44

Bosch, Gerhard, 2002: Aus der Talsohle: das Ruhrgebiet und der Ar-
beitsmarkt; Deutschlands grofite Stadt. In: Frankfurter Allgemeine
Zeitung, Nr. 67, 20.03.2002, S. 52

Bosch, Gerhard, 2002: Hohere Produktivitidt und bessere Kapitalaus-
stattung moglich: Vergabegesetz. In: Baugewerbe: das Magazin fiir
erfolgreiche Bauunternehmer, H. 3, S. 38-40

Bosch, Gerhard, 2002: Jeder hat die Gewerkschaft, die er verdient. In:
Kohl, Hans-Helmut / Siemens, Jochen (Hrsg.): Flexibel, aber si-
cher. Frankfurt am Main: Nest-Verl., S. 96-99

Bosch, Gerhard, 2002: Neue Lernkulturen und Interessen der Be-
schéftigten. In: Dehnbostel, Peter / Elsholz, Uwe / Meister, Jorg /
Meyer-Menk, Julia (Hrsg.): Vernetzte Kompetenzentwicklung:


http://www.eurofound.ie/publications/files/EF0158EN.pdf
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alternative Positionen zur Weiterbildung. Berlin: Ed. Sigma,
S.257-274

Bosch, Gerhard, 2002: Standardantworten sind passé. In: Frankfurter
Rundschau, 27.5.2002, S. 8

Bosch, Gerhard, 2001: Christoph I. Barmeyer, Interkulturelles Mana-
gement und Lernstile. Studierende und Fiihrungskréfte in Frank-
reich, Deutschland und Quebec. Frankfurt a. M.: Campus 2000, 379
S., br. DM 78,-. Rezension. In: Soziologische Revue 24, S. 465-467

Bosch, Gerhard, 2001: Dienstleistungsgesellschaft: Strukturwandel,
Arbeitsbedingungen, Leitbilder der Gewerkschaften. In: Sommer,
Michael / Schroder, Lothar / Schwemmle, Michael (Hrsg.): Neu
denken — neu handeln: Arbeit und Gewerkschaften im digitalen
Kapitalismus. Hamburg: VSA-Verl., S. 36-56

Bosch, Gerhard, 2001: Es ist zu schaffen: die Dienstleistungsgesell-
schaft und ver.di. In: Transparent: Zeitschrift der ver.di Telekom-
munikation — Postdienste - Postbank, H. 12, S. 24-29

Bosch, Gerhard, 2001: Grundpfeiler des Erwerbslebens erneuern: Per-
spektiven der Arbeitsgesellschaft. In: Wirtschaft und Produktivitit
52,H.4,S.7-10

Bosch, Gerhard, 2001: Leitbilder fiir die Dienstleistungsgewerkschaf-
ten. In: WSI-Mitteilungen 54, S. 538-545

Bosch, Gerhard, 2001: Neue Lernkulturen erforderlich: die Dualisie-
rung von Studiengéngen. In: Journal Arbeit 1, H. 2, S. 6-7

Bosch, Gerhard, 2001: Perspektiven der Arbeitsgesellschaft: fiir ein
neues Leitbild sozialdemokratischer Politik in der Arbeitswelt. In:
Vorwirts: Zeitung der SPD Hessen-Siid, September 2001, S. 39-40

Bosch, Gerhard, 2001: Die Zukunft der Arbeitsmarktpolitik fiir Ju-
gendliche in Deutschland. In: Groth, Claus / Maennig, Wolfgang
(Hrsg.): Strategien gegen Jugendarbeitslosigkeit im internationalen
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